COMUNICACION \
DISENO GRAFICO

CARRERA:




BANDERAS SIN
FRONTERAS

Promover la asistencia a las familias migrantes y refugiadas, asi como a la
poblaciéon de acogida construyendo un proceso de integracién y
participacion en los procesos de desarrollo de la comunidad a través de la
gestion continua y participativa, impulsando acciones orientadas al
desarrollo sustentable y sostenible que abordan diversas problematicas
en el distrito y territorio aledafo.

| FUNCIONES HORARIO Y
) - MODALIDAD
e Creaciony Edicion de

e Horario: Flexible, rango de 4
a 6 horas diarias, en
modalidad interdiaria
(lunes a viernes). Se sugiere
un horario principal de 9:00

Contenido Graficoy
Audiovisual

e Gestiony Programacion de
Contenido para Redes
Sociales

« Desarrollo de Identidad QM: 3I30dpr\|jl|b g
Visual y Materiales de Marca * Modalidad: Hibrido
e Cupos:3

e Soporte en Estrategias de
Comunicacion Digital

——— | REDES
¢ Dominio de Adobe lllustrator,
Photoshop, InDesign.
e Programas de edicion (Adobe FACEBOOK BANDERAS SIN

Premiere, After Effects). FRONTERAS

e Conocimiento para operar equipos ~ IG BANDERAS SIN
basicos de captura de imageny
sonido FRONTERAS

YOUTUBE BANDERAS SIN

El propdsito de contribuir al bienestar FRONTERAS
comunitario, mejorar la calidad de vida, e TIKTOK BANDERAS SIN
impulsar cambios que erradiquen la
exclusion y transformen la realidad FRONTERAS
social



https://www.facebook.com/profile.php?id=100086717049691&mibextid=ZbWKwL
https://www.facebook.com/profile.php?id=100086717049691&mibextid=ZbWKwL
https://www.instagram.com/banderassinfronteras/
https://www.instagram.com/banderassinfronteras/
https://www.youtube.com/c/Fundaci%C3%B3nBaltazaryNicol%C3%A1s/videos
https://www.instagram.com/banderassinfronteras/
https://www.youtube.com/@BANDERASSINFRONTERAS
https://www.tiktok.com/@yumaru.ong
https://www.tiktok.com/@banderassinfrontera
https://www.instagram.com/banderassinfronteras/
https://www.youtube.com/@BANDERASSINFRONTERAS

COOPERACION ORIENTADA
A LA INTEGRACION SOCIAL
DEL INMIGRANTEY
PERUANO VULNERABLE

(COISIPV)

Ser una organizacion comunitaria comprometida con la integracion de
personas migrantes y peruanas en situacion de vulnerabilidad en Lima
Metropolitana, al promover su empoderamiento a través de Ila
cooperacion local, el fortalecimiento de capacidades, la defensa de
derechos humanos y la creacion de redes inclusivas que impulsen la

cohesion social.

Diseflo de piezas visuales (flyers, banners, infografias)
y edicion de videos para campanas.

Gestion y Programacion de Contenido para Redes
Sociales: Planificacion y publicacion de material visual
en diversas plataformas digitales.

Desarrollo de Identidad Visual y Materiales de Marca:
Disefio de logotipos, plantillas y elementos graficos
que refuercen la imagen de proyectos sociales.
Soporte en Estrategias de Comunicacion Digital:
Colaboracion en la conceptualizacion y ejecucion de
campanas online y offline.

HABILIDADES

Disefo grafico: Manejo de lllustrator, Photoshop e
InDesign.

Edicion de video y animacion: Uso de Premiere y After
Effects.

Creatividad: Generacion y adaptacion de ideas originales.
Marketing digital: Conocimientos basicos en estrategias
de difusion.

Comunicacion visual: Transmision clara de mensajes
graficos.

Redaccion creativa: Textos breves, atractivos 'y
persuasivos.

Presentacion de ideas: Exposicion y defensa de
propuestas.

Recepcion de feedback: Escucha y mejora continua.
Software de disefio: Uso agil y preciso de herramientas
digitales.

Organizacion: Gestion eficiente de archivos y proyectos.
Equipos audiovisuales: Manejo basico de camaras 'y
sonido.

O] COISIPV

HORARIO Y

MODALIDAD

Horario: flexible,
interdiario de lunes
aviernes (rango de
9:00 a.m. a 05:00
p.m.)

Modalidad: Hibrida
Cupos: 4

Cooperacion

Orientada a la
Integracion Social del
Inmigrante y Peruano
Vulnerable (COISIPV)



https://www.facebook.com/COISIPV/
https://www.facebook.com/COISIPV/
https://www.facebook.com/COISIPV/
https://www.facebook.com/COISIPV/
https://www.facebook.com/COISIPV/
https://www.facebook.com/COISIPV/
https://www.instagram.com/coisipv?utm_source=qr&igsh=MTM3Y3o0NHp3ZHBoZw==
https://www.linkedin.com/company/coisipv/?originalSubdomain=pe

CREARTE

La Asociacion de Arte y Cultura de Ica es una organizacion
sin fines de lucro que realiza talleres y actividades
culturales dirigidas a nifios, jovenes y adultos, buscando
un impacto positivo en la comunidad.

e Crear videos cortos (reels, clips,
etc.) y contenidos
promocionales para plataformas
digitales.

Desarrollar materiales para la
capacitacion y difusion de
informacion entre los miembros
de la organizacion.

Participar en el disenoy
ejecucion de campanas de
comunicacion y branding.

HABILIDADES

e Conocimiento de principios de
diseno grafico
Responsabilidad y compromiso
con la organizacion.
Comprension de la
comunicacion visual y los
principios de marketing.

El voluntario desarrollara habilidades de

liderazgo, empatia y resolucion de

conflictos, ademas del trabajo en equipo y
la colaboraciéon en actividades culturales,

administrativas y digitales.

HORARIO Y
MODALIDAD

e Horario: De 2 a 4 horas,
dependiendo de las
actividades de la
organizacion en los turnos
de manana o tarde.

e Modalidad: Virtual

e Cupos:1i

0 FACEBOOK CREARTE

@ |G CREARTE



https://www.facebook.com/asociaciondearteyculturaica/
https://www.instagram.com/crearteica/

~

~5 OIIDE
Organizacién
Internacional de
Impacto y Desarrollo
/ Juvenil

i é{ Los Buenos somos e
el

J

OIIDE

Impulsar la transformacion social mediante experiencias de
aprendizaje que integren a lideres nacionales e internacionales,
fomentando el liderazgo, el emprendimiento y el servicio
comunitario en espacios inclusivos donde los jovenes descubran su
potencial y se conviertan en agentes de cambio.

| FUNCIONES ___ HORARIO Y

» Diseflar materiales graficos digitales e
impresos para diversas actividades.

MODALIDAD

e Horario: Interdiario desde las
20:00 en adelante, con

» Crear plantillas de disefo para uso disPonibilidad para
interno del equipo. actividades presenciales

« Visualizar informacion compleja en (sdbado / domingo)
piezas graficas claras y atractivas. e Modalidad: Hibrido

e Cupos:5
HABILIDADES

e Dominio de principios de disefo

e Garantizar coherencia visual segun la
identidad gréafica de la organizacion.

grafico (composicion, color,
tipografia, jerarquia visual).

e Manejo de software de disefio
(Photoshop, lllustrator, InDesign,
Canva).

O] OIIDE

e Creaciony gestion de identidad
visual de marca. m LINKEDIN OIIDE

e Pensamiento creativo y resolucion
visual de ideas.

@ TIKTOK OIIDE

e Trabajo en equipo con ética,
organizacion y actitud positiva.



https://www.facebook.com/share/16theh3APr/
https://www.facebook.com/share/16cMsYeLv5/?mibextid=qi2Omg
https://www.instagram.com/oiideperu?igsh=dG91cjV0c29nNzl1
https://www.linkedin.com/company/organizaci%C3%B3n-internacional-de-impacto-y-desarrollo-juvenil
https://www.tiktok.com/@oiide.pe?_t=ZM-8xlZzUtU16D&_r=1

~

OIR PARA
CRECER

Crecer

J

L\ Oir
A
\_

Oir para Crecer es una organizacion sin fines de lucro dedicada al
cuidado de la salud auditiva, a través de la innovacién tecnoloégica, la
capacitacion especializada y la promocién de politicas publicas, con
la finalidad de contribuir a la inclusion social de personas en situacién
de vulnerabilidad.

| FUNCIONES HORARIO Y
L - MODALIDAD
o Disenar piezas graficas para
campanfnas informativas, redes

sociales e impresos institucionales. e Horario:lunes a viernes,
e Apoyar en la creacion de contenido flexible.
visual para presentaciones, . e
. parap : : e Modalidad: Hibrida
informes y materiales educativos.
e Adaptar la identidad visual de la e Cupos: 2

organizacion a distintos formatos
(web, redes, fisico).

e Coordinar con el equipo de
comunicaciones para la
programacion y publicacion de
contenido.

HABILIDADES =

e Manejo de herramientas de disefo OIR PARA CRECER
como lllustrator, Photoshop, Canva o
similares. 0 OIiR PARA CRECER

e Creatividad y atencion al detalle en
la composicion visual.

e Capacidad para seguir una linea
grafica institucional. )

e Responsabilidad, proactividad y m OIR PARA CRECER
habilidades de comunicacion para
trabajo en equipo.

@ OIR PARA CRECER



https://www.instagram.com/oirpcrecer/?hl=es
http://www.oirparacrecer.org/
https://www.facebook.com/oirpcrecer/?locale=es_LA
https://pe.linkedin.com/company/oirparacrecer

TECHO PERU

TECHO |28

Trabajar junto a personas que viven en asentamientos
populares para superar la situacion de pobreza en la que
se encuentran, a través de la accion conjunta de sus
pobladores y jovenes voluntarios.

e Disenar piezas graficas para
campanas, redes sociales,
eventos y comunicaciones
internas/externas.

e Adaptary aplicar laidentidad
visual institucional en todos los
materiales graficos
desarrollados.

e Trabajar coordinadamente con
el equipo de comunicacion,
manteniendo una comunicacion
fluida y aportando ideas visuales
a los proyectos en curso.

HABILIDADES

e Proactividad, creatividad,
trabajo en equipoy
comunicacion asertiva

¢ Conocimientos en disefo

(ADOBE SUITE y Canva).

Desarrollara habilidades personales,
sociales y comunitarias. Habilidades
técnicas, organizativas y conciencia
ciudadana con compromiso social

HORARIO Y
MODALIDAD

e Horario: tentativos en
los que desean que
apoye:de12pmaépm

e Modalidad: Hibrida

e Cupos:1i

PAGINA WEB TECHO

0 FACEBOOK TECHO

@ IG TECHO

m LINKEDIN TECHO


https://peru.techo.org/
https://www.linkedin.com/company/techoperu/
https://www.instagram.com/techo_pe/
https://www.facebook.com/TECHOperu/

ASOCIACION ([
UBUNTU JOVENES |¥ ubunty
VOLUNTARIOS PERU

\ J

Somos una Organizacion sin fines de lucra que busca desarrollar
campanas y proyectos que buscan atender a comunidades
vulnerables segun las necesidades e intereses propios de cada una
de ellas. Teniendo en cuenta nuestras lineas de accion y la filosofia
de la organizacion, difundiendola y haciendola cumplir.

[ FUNCIONES HORARIO Y
« Disefar piezas gréaficas para MODALIDAD

campanas sociales,
actividades comunitarias,
redes sociales y materiales
institucionales.

e Crearinfografias, brochures,
flyers, banners y contenido
visual para medios digitales e
impresos.

e Colaborarenla
conceptualizacion visual de

enfoque social.
HABILIDADES PAGINA WEB UBUNTU JOVENES

e Manejo de herramientas de

e Horario: Flexible, lunes a
viernes y domingo

e Modalidad: Hibrido

e Cupos: 20

disefio grafico como Adobe 0 FACEBOOK UBUNTU JOVENES
[llustrator, Photoshop, InDesign,
Canva, entre otros. @ IG UBUNTU JOVENES

e Creatividad para traducir

mensajes sociales en piezas

visuales impactantesy

accesibles. )
e Conocimientos en branding, G YOUTUBE UBUNTU JOVENES

diseno editorial, disefio digital y

comunicacion visual.

m LINKEDIN UBUNTU JOVENES



https://linktr.ee/ubuntujv_
https://www.linkedin.com/company/ubuntu-j%C3%B3venes-voluntarios1/
https://www.facebook.com/ubuntujv
https://www.instagram.com/ubuntujvperu/
https://www.youtube.com/@aprendocontigo/videos
https://www.youtube.com/@ubuntujovenesvoluntarios7079
https://www.linkedin.com/company/ubuntu-j%C3%B3venes-voluntarios1/

UN MUNDO SIN
LIMITES

Es forjar un futuro de inclusion y oportunidad. Transformamos
vidas, empoderando a refugiados y migrantes a través del
desarrollo de habilidades productivas que les permiten no solo
participar activamente, sino liderar su propia integracion y

florecimiento social.

e Diseno de piezas visuales
(flyers, banners, infografias) y
edicion de videos para
campanas.

e Gestiony Programacion de
Contenido para Redes Sociales

e Desarrollo de Identidad Visual y
Materiales de Marca

e Soporte en Estrategias de
Comunicacion Digital

HABILIDADES

e« Dominio de software de disefo
(Adobe lllustrator, Photoshop,
InDesign).

« Habilidad en programas de edicion
(Adobe Premiere, After Effects).
 Conocimiento para operar equipos
basicos de captura de imageny

sonido.

El voluntario desarrollaréa habilidades
de liderazgo, empatia y resolucion de
conflictos al interactuar con
comunidades vulnerables, trabajo en

equipo.

HORARIO Y
MODALIDAD

SQDOwo

Horario: Flexible,
gestionado de manera
interdiaria de lunes a
viernes, de 9:00 a.m. a
05:00 p.m
Modalidad: Hibrido
Cupos: 4

PAGINA WEB UN MUNDO SIN
LIMITES

IG UN MUNDO SIN LIMITES

FACEBOOK UN MUNDO SIN
LIMITES

YOUTUBE UN MUNDO SIN
LIMITES

TIKTOK UN MUNDO SIN
LIMITES



https://sites.google.com/view/ongunmundosinlimites/quienes-somos
https://sites.google.com/view/ongunmundosinlimites/quienes-somos
https://www.instagram.com/ongunmundosinlimites/?hl=es
https://www.tiktok.com/@ongunmundosinlimites
https://www.tiktok.com/@ongunmundosinlimites
https://www.youtube.com/@OBSUnmundoSinLimites
https://www.youtube.com/@OBSUnmundoSinLimites
https://www.facebook.com/profile.php?id=100071406755878
https://www.facebook.com/profile.php?id=100071406755878

FUNDACION
BALTAZAR Y NICOLAS

FUNDACION
BALTAZARY
NICOLAS

Nifas y nifios sanos, seguros y felices con familias
sensibles que generen entornos de amor, respeto e

igualdad.

o Adaptar piezas graficas para
redes sociales siguiendo la
linea visual institucional.

e Proponer plantillas visuales
para publicaciones internas.

e Disenar infografias
informativas y educativas.

e Apoyo opcional en fotografia
y edicion.

HABILIDADES

* Manejo de herramientas de diseno
(Photoshop, lllustrator o canva)

» Sentido estético y capacidad de
sintesis visual.

e Organizaciony cumplimiento de
plazos.

e Conocimiento basico de fotografia

(opcional).

Los voluntarios de fundacion son personas

reflexivas, solidarias, libres y comprometidos,

qgue deciden dedicar parte de su tiempo en

beneficio de la Primera Infancia en el Peru.

Aprecian a las personas y cuentan con un
espiritu de equipo.

HORARIO Y
MODALIDAD

e Horario: Lunes a Viernes

e ler Horario | 9:00 am a 1:00 pm

e 2do Horario | 2:00 pm a 6:00 pm

e Dedicacion: 2 a 3 veces por
semana (puede ser rotativo)

e Modalidad: virtual

e Cupos: 2

PAGINA WEBBy N

o FACEBOOK By N

(0) IcBYN

m LINKEDIN By N

G YOUTUBE By N



https://fundacionbaltazarynicolas.org/
https://www.linkedin.com/company/fundaci%C3%B3n-baltazar-y-nicol%C3%A1s/posts/?feedView=all
https://www.facebook.com/fundacionbyn/
https://www.instagram.com/fundacionbaltazarynicolas/
https://www.youtube.com/c/Fundaci%C3%B3nBaltazaryNicol%C3%A1s/videos

CORRIENTE
AMBIENTALISTA
PARA EL MUNDO

Generar proyectos

Realizar post y boletines de los
proyectos de area para nuestras
redes sociales.

Produccion de contenido
multimedia y edicion de videos.
Realizar la creacion de carruseles
impactantes para nuestras redes.
Seguimiento y medicion de los KPI
de redes.

Desarrollo de estrategias de
contenido, ya sean en videos, post,

reel para tiktok, |G, facebook y otros.

HABILIDADES

Dominio de herramientas de
edicion

Creatividad y narrativa visual

Alto sentido de responsabilidad
Optima comunicacion oral y escrita
Trabajo en equipo y compromiso
orientado a objetivos

Desarrollara habilidades blandas
como el liderazgo, comunicacion

efectiva, uso de software afines a su
carreray aplicacion de su creatividad

e innovacion en los enfoques

ambientales, sociales y culturales.

conservacion de
ecosistemas y desarrollo sostenible, convocando a
voluntarios de la sociedad civil para la gestion y
cumplimiento de los mismos.

HORARIO Y
MODALIDAD

e Horario: Flexible (previa
coordinacion con el
pasante para no cruzar
con sus clases)

e Modalidad: Virtual

e Cupos:2

a YOUTUBE CORRIENTE

o FACEBOOK CORRIENTE

@ |G CORRIENTE

m LINKEDIN CORRIENTE

@ TIKTOK CORRIENTE


https://www.youtube.com/@corrienteambientalista?si=M2Cc8p6tqbJuaeH5
https://www.youtube.com/@corrienteambientalista?si=M2Cc8p6tqbJuaeH5
https://www.linkedin.com/company/corrienteambientalista/?trk=blended-typeahead
https://www.facebook.com/CorrienteAmbientalista?mibextid=2JQ9oc
https://www.instagram.com/corriente_ambientalista/
https://www.tiktok.com/@corambi?_t=8jpTboJvg61&_r=1

A
ESENCIA
CANETAN

ESENCIAS
CANETANAS

Fortalecer la identidad cultural de nuestras comunidades, generar
espacios de formacion artistica accesibles para nifnos, jovenes y
adultos, y contribuir activamente a la construccién de una sociedad
mas justa, inclusiva y orgullosa de sus raices.

| FUNCIONES HORARIO Y

e Crear piezas visuales para redes MODALIDAD

sociales, afiches, bannersy . B
programas de mano. * Horario: Lunes a sabado.

(*flexible, cumplir aprox.
5 hrs diarias)
e Modalidad: Hibrida

» Disefar material grafico para e Cupos:2
talleres y actividades comunitarias.

e Apoyar en la identidad visual de
festivales y exposiciones.

o Adaptar disefios para distintos
formatos fisicos y digitales.

e Manejo de software de disefio (Adobe
Illustrator, Photoshop, Canva).

e Creatividad visual y comprension 0 ESENCIAS CAN ETANAS
estética.

¢ Capacidad de trabajo colaborativo.

¢ Responsabilidad en la entrega de Q -~
materiales en tiempo y forma. @ ESENCIAS CANETANAS

O ESENCIAS CANETANAS


https://www.tiktok.com/@esenciascanetanas?lang=es
https://www.facebook.com/esenciascanete
https://www.instagram.com/esenciascanetanas/

FUNDACION NINOS
DEL ARCO IRIS
\_

J

La mision de la Fundacion Nifios del Arco Iris define nuestra razén de
ser y el impacto que buscamos gennerar en la comunidad. Es el eje
central que guia todas nuestras acciones y estrategias, asegurando
que cada esfuerzo esté alineado con nuestro propodsito fundamental:
mejorar la calidad de vida de los nifos y sus familias a través de la
educacion, la salud y el bienestar integral.

T FUNCIONES HORARIO Y
L e MODALIDAD
e Disenar piezas graficas
para campanas solidarias 'y
redes sociales.

e Elaborar materiales
institucionales (banners,

e Horario: flexible, lunes a
viernes, 9:00 a 5:00 pm.
e Modalidad: Hibriday/o

brochures, flyers). virtual (Valle de
e Apoyar en el disefio de Urubamba)
presentaciones para e« Cupos:1

empresas aliadas.

e Pensamiento visual Nifos del ARCO RIS
estrategico.

e Diseno para fines sociales 'y o Nifios del ARCO IRIS
educativos.

e Aplicacion de branding @ Nifios del ARCO IRIS
institucional.

e Coordinacion con equipos @ Nifos del ARCO IRIS

de comunicacion y alianzas.

m Nifios del ARCO IRIS

®) Nifios del ARCO IRIS


https://www.facebook.com/fundacionninosdelarcoiriscusco/
https://www.instagram.com/ninosarcoiris/
https://www.tiktok.com/@ninosdelarcoiris
https://www.linkedin.com/company/fundaci%C3%B3n-ni%C3%B1os-del-arco-iris/
https://www.ninosdelarcoiris.org/
https://www.youtube.com/@fundacionninosdelarcoiris9283

Reducir la tasa de

mortalidad de |los

emprendimientos en Latinoamérica a través de la

educacion.

e Revisary proponer mejoras en el
contenido del sitio web.

e Apoyar en la cargay actualizacion
de informacion en la web.

e Probar funcionalidades y detectar
errores de navegacion.

e Sugerir mejoras visuales o
técnicas para la experiencia del
usuario.

HABILIDADES

e Conocimientos basicos de
plataformas web (WordPress o
similares)

e Comunicacion efectiva para
coordinar tareas con el equipo
técnico

e Capacidad de analisis de

experiencia del usuario (UX)

El voluntario desarrollara habilidades de
liderazgo, comunicacion efectiva,
pensamiento estrategico y trabajo

colaborativo. Asimismo, fortalecera su

capacidad de organizacion, resolucion

de problemas y adaptacion al entorno
digital.

HORARIO Y
MODALIDAD

e Horario: Lunes a Viernes

e ler Horario | 9:00 am a 1:00 pm

e 2do Horario | 2:00 am a 6:00
pm. El horario es Flexible y se
podra revisar y acordar entre
el voluntario y SIQAY

e Modalidad: Virtual

e Cupos:2

PAGINA WEB SIQAY

@ 1G SIQAY
in
o

LINKEDIN SIQAY

YOUTUBE SIQAY



https://www.siqay.org/
https://www.instagram.com/siqay_ong/
https://www.linkedin.com/company/siqay/
https://www.youtube.com/@aprendocontigo/videos
https://www.youtube.com/@SIQAYEducacion

