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SOBRE LA ORGANIZACIÓN

REDES

Desarrollar proyectos socio ambientales a favor de áreas naturales protegidas,
comunidades campesinas, indígenas y vulnerables, apoyado por profesionales
especializados en distintas áreas que apoyan de distintas maneras en los proyectos
que se están desarrollando en las diferentes comunidades; además, contamos con
estudiantes, artistas, líderes comunitarios, emprendedores y empresarios que
comparten la misma filosofía de amor a la naturaleza y al desarrollo comunitario.     

Horario: flexible (lunes a
sábado)     
Modalidad: Modalidad
virtual y 2 salidas de
campo en comunidades 
Cupos: 5

Cotización de itinerarios y
programas de viajes
Elaboración de manuales de
cotización, programas y catálogos
de viaje 
Creación de rutas ecoamigables,
llamadas a proveedores, verificación
de reservas, cotizar boletos aéreos y
seguros de viajes. 
Uso de website (actualización de
fotos y programas). 
Administrar correos electrónicos y
seguimiento actividades 

HABILIDADES
Redes sociales, Canva, correo
electrónico, Excel, PowerPoint,
Google Drive y calendario 
Canva, edición flyer y fotos
Idioma inglés intermedio

PÁGINA WEB NASSF

LINKEDIN NASSF

NASSF

FUNCIONES HORARIO Y
MODALIDAD

FACEBOOK NASSF

IG NASSF

YOUTUBE NASSF

 Creación de documentos en Word, PowerPoint, Excel. 
Verificación de documentos y codificar documentos

en una matriz de gestión de calidad. 
Crear procesos y procedimientos para certificaciones.

Crear cartas para diferentes entidades. 
Realizar llamadas y enviar correos electrónicos a

diferentes proveedores.  
Realizar y actualizar base de datos de las comunidades 

https://nassftravel.com/ecovoluntariado/
https://www.linkedin.com/company/nassftravel/
https://www.facebook.com/NassfTravel/
https://www.instagram.com/nassftravel/
https://www.youtube.com/c/NassfTravel


HABILIDADES

SOBRE LA ORGANIZACIÓN

REDES

Fortalecer la identidad cultural de nuestras comunidades, generar
espacios de formación artística accesibles para niños, jóvenes y
adultos, y contribuir activamente a la construcción de una sociedad
más justa, inclusiva y orgullosa de sus raíces, en Cañete.

Horario: Lunes a sábado.
(*flexible, cumplir aprox.
5 hrs diarias)
Modalidad: Híbrida
Cupos: 2

Diseñar rutas culturales ligadas a la
herencia afroperuana en San Luis y
San Vicente.

Guiar y coordinar experiencias
turísticas en el marco de festivales.

Recibir y orientar a visitantes y
delegaciones.

Apoyar en la sistematización de
datos de público visitante.

ESENCIAS
CAÑETANAS

FUNCIONES HORARIO Y
MODALIDAD

Conocimiento del patrimonio local.
Facilidad de palabra y orientación al
visitante.
Empatía intercultural.
Proactividad.

ESENCIAS CAÑETANAS

ESENCIAS CAÑETANAS

ESENCIAS CAÑETANAS

https://www.tiktok.com/@esenciascanetanas?lang=es
https://www.facebook.com/esenciascanete
https://www.instagram.com/esenciascanetanas/


HABILIDADES

SOBRE LA ORGANIZACIÓN

REDES

La misión de la Fundación Niños del Arco Iris define nuestra razón de
ser y el impacto que buscamos gennerar en la comunidad. Es el eje
central que guía todas nuestras acciones y estrategias, asegurando
que cada esfuerzo esté alineado con nuestro propósito fundamental:
mejorar la calidad de vida de los niños y sus familias a través de la
educación, la salud y el bienestar integral. 

Horario: flexible, lunes a
viernes, 9:00 a 5:00 pm.
Modalidad: Híbrida y/o
virtual (Valle de
Urubamba)
Cupos: 1

Apoyar en la gestión de
alianzas con empresas del
sector turístico.
Diseñar propuestas de
responsabilidad social
empresarial.
Elaborar material informativo
para hoteles, cafés y agencias.
Colaborar en experiencias
solidarias con visitantes o
voluntarios.

FUNDACIÓN NIÑOS
DEL ARCO IRIS

FUNCIONES HORARIO Y
MODALIDAD

Gestión de relaciones
comerciales con enfoque
social.
Sensibilidad intercultural y
orientación al servicio.
Diseño de experiencias con
propósito.
Comunicación profesional y
seguimiento de aliados.

Niños del ARCO IRIS

Niños del ARCO IRIS

Niños del ARCO IRIS

Niños del ARCO IRIS

Niños del ARCO IRIS

Niños del ARCO IRIS

https://www.facebook.com/fundacionninosdelarcoiriscusco/
https://www.instagram.com/ninosarcoiris/
https://www.tiktok.com/@ninosdelarcoiris
https://www.linkedin.com/company/fundaci%C3%B3n-ni%C3%B1os-del-arco-iris/
https://www.ninosdelarcoiris.org/
https://www.youtube.com/@fundacionninosdelarcoiris9283


SOBRE LA ORGANIZACIÓN

REDES

Somos una Organización sin fines de lucra que busca desarrollar
campañas y proyectos que buscan atender a comunidades
vulnerables según las necesidades e intereses propios de cada una
de ellas. Teniendo en cuenta nuestras líneas de acción y la filosofia
de la organización, difundiendola y haciendola cumplir.

Horario: Flexible, lunes a
viernes y domingo
Modalidad: Híbrido
Cupos: 20

Diseñar y proponer experiencias
turísticas con enfoque social y
comunitario para actividades de
voluntariado o campañas.
Apoyar en la planificación y
logística de eventos, visitas
institucionales, recorridos
comunitarios o actividades de
integración.
Identificar oportunidades para
alianzas con operadores
turísticos, instituciones
educativas o espacios
culturales.

HABILIDADES
Manejo de herramientas digitales
como Excel, Canva, Google
Workspace y CRM básico.
Capacidad de organización,
creatividad, atención al detalle y
trabajo en equipo.
Buen nivel de comunicación,
trato con el público y
sensibilidad frente a contextos
comunitarios.

PÁGINA WEB UBUNTU JÓVENES

LINKEDIN UBUNTU JÓVENES

FACEBOOK UBUNTU JÓVENES

ASOCIACIÓN
UBUNTU JÓVENES

VOLUNTARIOS PERÚ 

FUNCIONES HORARIO Y
MODALIDAD

IG UBUNTU JÓVENES

YOUTUBE UBUNTU JÓVENES

https://linktr.ee/ubuntujv_
https://www.linkedin.com/company/ubuntu-j%C3%B3venes-voluntarios1/
https://www.facebook.com/ubuntujv
https://www.instagram.com/ubuntujvperu/
https://www.youtube.com/@aprendocontigo/videos
https://www.youtube.com/@ubuntujovenesvoluntarios7079
https://www.linkedin.com/company/ubuntu-j%C3%B3venes-voluntarios1/

