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SOBRE LA ORGANIZACIÓN

REDES

Desarrollar proyectos socio ambientales a favor de áreas naturales protegidas,
comunidades campesinas, indígenas y vulnerables, apoyado por profesionales
especializados en distintas áreas que apoyan de distintas maneras en los proyectos
que se están desarrollando en las diferentes comunidades; además, contamos con
estudiantes, artistas, líderes comunitarios, emprendedores y empresarios que
comparten la misma filosofía de amor a la naturaleza y al desarrollo comunitario.     

Horario: flexible (lunes a
sábado)     
Modalidad: Modalidad
virtual y 2 salidas de
campo en comunidades 
Cupos: 2

Verificación de documentos y
codificar documentos en una matriz  
Crear cartas para diferentes
entidades públicas y privadas 
Realizar llamadas y enviar correos
electrónicos a diferentes
proveedores.  Realizar y actualizar
base de datos de las comunidades 
Asistencia en la administración de
redes sociales  
Elaboración de catálogos de viaje 

HABILIDADES
Redes sociales, Canva, correo
electrónico, Excel, PowerPoint,
Google Drive y calendario 
Canva, edición flyer y fotos
Idioma inglés basico                                
Administración de redes sociales
(experiencia en community
manager)

PÁGINA WEB NASSF

LINKEDIN NASSF

NASSF

FUNCIONES HORARIO Y
MODALIDAD

FACEBOOK NASSF

IG NASSF

YOUTUBE NASSF

 Creación de documentos en Word, PowerPoint, Excel. 
Verificación de documentos y codificar documentos

en una matriz de gestión de calidad. 
Crear procesos y procedimientos para certificaciones.

Crear cartas para diferentes entidades. 
Realizar llamadas y enviar correos electrónicos a

diferentes proveedores.  
Realizar y actualizar base de datos de las comunidades 

https://nassftravel.com/ecovoluntariado/
https://www.linkedin.com/company/nassftravel/
https://www.facebook.com/NassfTravel/
https://www.instagram.com/nassftravel/
https://www.youtube.com/c/NassfTravel


Los voluntarios de fundación son personas
reflexivas, solidarias, libres y comprometidos,
que deciden  dedicar  parte  de  su  tiempo  en

beneficio de la Primera Infancia en el Perú.
Aprecian a las personas y cuentan con un

espíritu de equipo.

SOBRE LA ORGANIZACIÓN

REDES

Niñas y niños sanos, seguros y felices con familias
sensibles que generen entornos de amor, respeto e
igualdad.

Apoyo en el diseño de una
estrategia de sostenibilidad
financiera y organización de
eventos o acciones con aliados. 
Identificar oportunidades de
financiamiento y alianzas
estratégicas con empresas.
Apoyo en el seguimiento de
reuniones con potenciales
empresas y actualización de
base de datos

HABILIDADES
Experiencia previa en recaudación
de fondos o en acciones de
recaudación. (Deseable)
Conocimientos en movilización de
recursos, subvención de proyectos
sociales, campañas sociales
Manejo de herramientas digitales 

FUNDACIÓN
BALTAZAR Y NICOLÁS

FUNCIONES HORARIO Y
MODALIDAD

Horario: Lunes a Viernes
1er Horario | 9:00 am a 1:00 pm
2do Horario | 2:00 pm a 6:00 pm
Dedicación: 2 a 3 veces por
semana (puede ser rotativo)
Modalidad: virtual
Cupos: 2

PÁGINA WEB B y N

LINKEDIN B y N

FACEBOOK B y N

IG B y N

YOUTUBE B y N

https://fundacionbaltazarynicolas.org/
https://www.linkedin.com/company/fundaci%C3%B3n-baltazar-y-nicol%C3%A1s/posts/?feedView=all
https://www.facebook.com/fundacionbyn/
https://www.instagram.com/fundacionbaltazarynicolas/
https://www.youtube.com/c/Fundaci%C3%B3nBaltazaryNicol%C3%A1s/videos


SOBRE LA ORGANIZACIÓN

REDES

Promover la asistencia a las familias migrantes y refugiadas, así como a la
población de acogida construyendo un proceso de integración y
participación en los procesos de desarrollo de la comunidad a través de la
gestión continua y participativa, impulsando acciones orientadas al
desarrollo sustentable y sostenible que abordan diversas problemáticas
en el distrito y territorio aledaño.

Horario: Flexible, rango de 4
a 6 horas diarias, en
modalidad interdiaria
(lunes a viernes). Se sugiere
un horario principal de 9:00
AM a 3:00 PM
Modalidad: Hibrido
Cupos: 2

FACEBOOK BANDERAS SIN
FRONTERAS

BANDERAS SIN
FRONTERAS

HORARIO Y
MODALIDAD

IG BANDERAS SIN
FRONTERAS

El propósito de contribuir al bienestar
comunitario, mejorar la calidad de vida, e

impulsar cambios que erradiquen la
exclusión y transformen la realidad

social

Apoyar la gestión y
organización de eventos 
administración de proyectos
y marketing social
Contribuir al diseño y
difusión de contenido digital
Analizar el impacto y alcance
de campañas
comunicacionales 
Colaborar en la optimización
de procesos internos

HABILIDADES
Comunicación interpersonal,
redacción clara y presentación
oral 
Dominio de herramientas digitales 
Pensamiento estratégico,
creatividad y adaptabilidad 

FUNCIONES

YOUTUBE BANDERAS SIN
FRONTERAS

TIKTOK BANDERAS SIN
FRONTERAS

https://www.facebook.com/profile.php?id=100086717049691&mibextid=ZbWKwL
https://www.facebook.com/profile.php?id=100086717049691&mibextid=ZbWKwL
https://www.instagram.com/banderassinfronteras/
https://www.instagram.com/banderassinfronteras/
https://www.youtube.com/c/Fundaci%C3%B3nBaltazaryNicol%C3%A1s/videos
https://www.instagram.com/banderassinfronteras/
https://www.youtube.com/@BANDERASSINFRONTERAS
https://www.tiktok.com/@yumaru.ong
https://www.tiktok.com/@banderassinfrontera
https://www.instagram.com/banderassinfronteras/
https://www.youtube.com/@BANDERASSINFRONTERAS


HABILIDADES

SOBRE LA ORGANIZACIÓN

REDES

Ser una organización comunitaria comprometida con la integración de
personas migrantes y peruanas en situación de vulnerabilidad en Lima
Metropolitana, al promover su empoderamiento a través de la
cooperación local, el fortalecimiento de capacidades, la defensa de
derechos humanos y la creación de redes inclusivas que impulsen la
cohesión social.

Horario: flexible,
interdiario de lunes
a viernes (rango de
9:00 a.m. a 03:00
p.m.) 
Modalidad: Híbrida
Cupos: 4

Apoyo en eventos: Planificación y
ejecución de actividades de
sensibilización y recaudación.
Contenido digital: Creación y difusión
de materiales para redes y web.
Análisis de campañas: Evaluación del
impacto y mejora de estrategias
comunicacionales.
Optimización interna: Propuestas para
mejorar la eficiencia operativa de la
ONG.

COOPERACIÓN ORIENTADA
A LA INTEGRACIÓN SOCIAL

DEL INMIGRANTE Y
PERUANO VULNERABLE

(COISIPV)

FUNCIONES HORARIO Y
MODALIDAD

Verbales (Comunicativas): Habilidad para la
comunicación interpersonal efectiva, redacción
clara y persuasiva, y presentación oral para
diversas audiencias.
Manuales (Prácticas): Dominio de herramientas
digitales (ofimática, plataformas de redes
sociales) y capacidad de organización y
planificación de tareas y eventos.
Intelectuales (Técnicas/Cognitivas):
Pensamiento estratégico para analizar datos y
proponer soluciones, creatividad para el
desarrollo de contenido, y adaptabilidad para
aprender y resolver problemas en un entorno
dinámico.

Cooperación
Orientada a la
Integración Social del
Inmigrante y Peruano
Vulnerable (COISIPV)

COISIPV

COISIPV

https://www.facebook.com/COISIPV/
https://www.facebook.com/COISIPV/
https://www.facebook.com/COISIPV/
https://www.facebook.com/COISIPV/
https://www.facebook.com/COISIPV/
https://www.facebook.com/COISIPV/
https://www.instagram.com/coisipv?utm_source=qr&igsh=MTM3Y3o0NHp3ZHBoZw==
https://www.linkedin.com/company/coisipv/?originalSubdomain=pe


HABILIDADES

SOBRE LA ORGANIZACIÓN

REDES

Nuestra misión es fortalecer y visibilizar el trabajo de albergues y
rescatistas independientes, promoviendo la tenencia responsable
de animales y generando conciencia ciudadana a través del
voluntariado, campañas educativas y apoyo logístico

Horario: Sábados: 9am a
1pm y Domingos: 8am a
2pm
Modalidad: Híbrida
Cupos: 4

 Apoyo en la planificación y
ejecución de campañas solidarias:
Coordinar rifas, colectas, alianzas
con marcas y estrategias para
recaudar fondos.
 Gestión administrativa básica:
Registro de datos, seguimiento de
voluntarios, control de
inscripciones y apoyo en reportes
internos.
Difusión y posicionamiento de la
causa: Proponer ideas para mejorar
el alcance de nuestras acciones,
gestionar promociones y alianzas
con emprendimientos solidarios.
 Análisis y mejora de procesos:
Identificar oportunidades para
optimizar la gestión organizacional
y de campañas.

DAME UNA
PATITA - SE

FUNCIONES HORARIO Y
MODALIDAD

Gestión de proyectos y campañas
sociales.
Comunicación y trabajo en equipo
Manejo de herramientas administrativas
y de organización interna.
Pensamiento estratégico y liderazgo
social.
Creatividad aplicada al marketing con
propósito.

DAME UNA PATITA - SE

DAME UNA PATITA - SE

DAME UNA PATITA- SE

https://www.facebook.com/DameUnaPatitaSE/
https://www.instagram.com/dameunapatitase/
https://www.tiktok.com/@dameunapatitase?_t=8gZrBIoju5u&_r=1


SOBRE LA ORGANIZACIÓN

REDES

Mejorar la calidad de vida de personas en situación de
pobreza y pobreza extrema a través de proyectos sociales
sostenibles y talleres que promueven el desarrollo integral
de las personas, generan oportunidades de voluntariado y
fortalecen la conciencia social en las personas.

Horario: Lunes a viernes.
8am-2pm (flexible,
cumplir aprox. 6 hrs
diarias)
Modalidad: Virtual
Cupos: 1

Supervisar el inventario de
productos y materias primas, así
como apoyar en la logística de
compras y negociación con
proveedores.
 Elaborar informes sobre ventas,
gastos, beneficios y analizar
indicadores de gestión como KPIs y
NPS.
 Apoyar en estudios de mercado
para nuevos productos mediante
encuestas y análisis de datos.
 Colaborar en acciones de
fundraising, ventas digitales y
preparación de materiales para
clientes y reuniones comerciales.

HABILIDADES
PÁGINA WEB IMPULSO
SOCIAL

LINKEDIN IMPULSO SOCIAL

FACEBOOK IMPULSO
SOCIAL

IMPULSO
SOCIAL

FUNCIONES HORARIO Y
MODALIDAD

IG CRUZ IMPULSO SOCIAL

TIKTOK IMPULSO SOCIAL

Excel Intermedio (Indispensable)
 Power Point Intermedio
(Indispensable)
 Power Bi Básico (Deseable)

https://www.impulsosocial.org.pe/
https://www.linkedin.com/company/impulso-social-peru/
https://www.facebook.com/ImpulsoSocialPeru.ISP
https://www.facebook.com/ImpulsoSocialPeru.ISP
https://www.instagram.com/impulsosocialperu/
https://www.tiktok.com/@impulsosocialperu


SOBRE LA ORGANIZACIÓN

REDES

Promover una sociedad más equitativa para niños,
niñas y mujeres mediante la contribución al desarrollo
de sus competencias a través de la educación.

Crear y diseñar piezas gráficas
para redes sociales.
Diseñar y ejecutar estrategias
de branding, desarrollar
campañas de promoción y
ventas en medios tradicionales
y digitales.
Crear, diseñar y controlar el
correcto cumplimiento del
cronograma de estrategias.
Realizar tareas administrativas
relacionadas con el marketing   

HABILIDADES
Proactividad, versatilidad y
pensamiento creativo
Gestión del tiempo y organización
Capacidad para trabajar en equipo.
Orientación al cliente y ética
profesional

PÁGINA WEB IMFUNDO
KAHLE

IMFUNDO
KAHLE

FUNCIONES HORARIO Y
MODALIDAD

FACEBOOK IMFUNDO KAHLE

IG IMFUNDO KAHLE

LINKEDIN IMFUNDO KAHLE

  El voluntario desarrollará habilidades de
liderazgo, empatía y resolución de conflictos
al interactuar con comunidades vulnerables,

desarrollará una variedad de habilidades
clave, tanto personales como profesionales.

Horario: 
TURNO MAÑANA:
L - V 9:00 am - 1:00 pm                                    
TURNO TARDE
L-V 1:30 pm a 5:30 pm 

Modalidad: Híbrido en
Miraflores y voluntariado en
Villa María del Triunfo
Cupos: 5

https://imfundokahle.org/
https://imfundokahle.org/
https://www.facebook.com/imfundokahle
https://www.instagram.com/imfundokahleongd/
https://www.linkedin.com/company/imfundo-kahle-ong/


SOBRE LA ORGANIZACIÓN

REDES

Reducir la tasa de mortalidad de los
emprendimientos en Latinoamérica a través de la
educación.

Horario: Lunes a Viernes
1er Horario | 9:00 am a 1:00 pm
2do Horario | 2:00 am a 6:00
pm. El horario es Flexible y se
podra revisar y acordar entre
el voluntario y SIQAY
Modalidad: Virtual
Cupos: 1

Asistir en la organización y
ejecución de sesiones virtuales.
Dar seguimiento a participantes
del programa educativo.
Apoyar en la gestión de listas,
materiales y asistencia.
Recoger retroalimentación de
participantes y facilitadores.

HABILIDADES
Manejo de plataformas de
videoconferencia (Zoom, Meet)
Uso de documentos compartidos
y plataformas de gestión de
cursos
Capacidad para coordinar con
participantes y facilitadores
Comunicación clara, empática y
orientada al servicio

PÁGINA WEB SIQAY

IG SIQAY

LINKEDIN SIQAY

SIQAY

FUNCIONES HORARIO Y
MODALIDAD

El voluntario desarrollará habilidades de
liderazgo, comunicación efectiva,
pensamiento estratégico y trabajo

colaborativo. Asimismo, fortalecerá su
capacidad de organización, resolución
de problemas y adaptación al entorno

digital.

YOUTUBE SIQAY

https://www.siqay.org/
https://www.instagram.com/siqay_ong/
https://www.linkedin.com/company/siqay/
https://www.youtube.com/@aprendocontigo/videos
https://www.youtube.com/@SIQAYEducacion


SOBRE LA ORGANIZACIÓN

REDES

Somos una Organización sin fines de lucra que busca desarrollar
campañas y proyectos que buscan atender a comunidades
vulnerables según las necesidades e intereses propios de cada una
de ellas. Teniendo en cuenta nuestras líneas de acción y la filosofia
de la organización, difundiendola y haciendola cumplir.

Horario: Flexible, lunes a
viernes y domingo
Modalidad: Híbrido
Cupos: 20

Apoyar en el diseño e
implementación de estrategias
de marketing institucional para
posicionar la ONG.
Colaborar en la organización y
promoción de campañas
sociales, eventos y actividades
comunitarias.
Desarrollar propuestas de valor
para captar nuevos aliados,
voluntarios y patrocinadores.
Administrar redes sociales y
apoyar en la gestión de
contenido digital con enfoque
social.

HABILIDADES
Conocimientos en estrategias
de marketing digital, branding y
gestión comercial.
Capacidad de planificación,
trabajo en equipo y
comunicación efectiva.
Manejo de herramientas como
Canva, Excel, Google
Workspace, redes sociales.

PÁGINA WEB UBUNTU JÓVENES

LINKEDIN UBUNTU JÓVENES

FACEBOOK UBUNTU JÓVENES

ASOCIACIÓN
UBUNTU JÓVENES

VOLUNTARIOS PERÚ 

FUNCIONES HORARIO Y
MODALIDAD

IG UBUNTU JÓVENES

YOUTUBE UBUNTU JÓVENES

https://linktr.ee/ubuntujv_
https://www.linkedin.com/company/ubuntu-j%C3%B3venes-voluntarios1/
https://www.facebook.com/ubuntujv
https://www.instagram.com/ubuntujvperu/
https://www.youtube.com/@aprendocontigo/videos
https://www.youtube.com/@ubuntujovenesvoluntarios7079
https://www.linkedin.com/company/ubuntu-j%C3%B3venes-voluntarios1/


HABILIDADES

SOBRE LA ORGANIZACIÓN

REDES

Promover la salud, la educación y la conservación medioambiental
de nuestra comunidad, a través de programas integrales y
sostenibles que fomenten la participación activa y el compromiso
de todos los miembros de la sociedad.

Horario: interdiario
(lunes, miércoles y
viernes)
Modalidad: Híbrida
(Lima Norte)
Cupos: 2

Llevar control de
ingresos y egresos del
programa.
Apoyar en
presupuestos y
balances simples.
Elaborar reportes
financieros mensuales.
Gestionar campañas de
recaudación de fondos.

UNALIADO

FUNCIONES HORARIO Y
MODALIDAD

Organización, Excel
intermedio, nociones
contables, ética.

UNALIADO

UNALIADO

UNALIADO

UNALIADO

UNALIADO

https://www.facebook.com/unaliadope
https://www.instagram.com/unaliadope
https://www.tiktok.com/@unaliadope
https://unaliadope.wixsite.com/unaliado
https://www.linkedin.com/company/unaliado


SOBRE LA ORGANIZACIÓN

REDES

Es forjar un futuro de inclusión y oportunidad. Transformamos
vidas, empoderando a refugiados y migrantes a través del
desarrollo de habilidades productivas que les permiten no solo
participar activamente, sino liderar su propia integración y
florecimiento social.

Horario: Flexible,
gestionado de manera
interdiaria de lunes a
viernes, de 9:00 a.m. a
03:00 p.m
Modalidad: Híbrido
Cupos: 3

Apoyar la gestión y
organización de eventos e
iniciativas
Contribuir al diseño y
difusión de contenido digital
Analizar el impacto y alcance
de campañas
comunicacionales
Colaborar en la optimización
de procesos internos

HABILIDADES
Pensamiento Lógico y
Resolución de Problemas.
Organización y Planificación.
Escucha Activa.
Manejo Eficiente de Software
de Ofimática

PÁGINA WEB UN MUNDO SIN
LÍMITES

UN MUNDO SIN
LÍMITES

FUNCIONES HORARIO Y
MODALIDAD

IG UN MUNDO SIN LÍMITES

TIKTOK UN MUNDO SIN
LÍMITES

YOUTUBE UN MUNDO SIN
LÍMITES

El voluntario desarrollará habilidades
de liderazgo, empatía y resolución de

conflictos al interactuar con
comunidades vulnerables, trabajo en

equipo.

FACEBOOK UN MUNDO SIN
LÍMITES

https://sites.google.com/view/ongunmundosinlimites/quienes-somos
https://sites.google.com/view/ongunmundosinlimites/quienes-somos
https://www.instagram.com/ongunmundosinlimites/?hl=es
https://www.tiktok.com/@ongunmundosinlimites
https://www.tiktok.com/@ongunmundosinlimites
https://www.youtube.com/@OBSUnmundoSinLimites
https://www.youtube.com/@OBSUnmundoSinLimites
https://www.facebook.com/profile.php?id=100071406755878
https://www.facebook.com/profile.php?id=100071406755878

